T.C.
BAGCILAR KAYMAKAMLIGI
ABDURRAHMAN ve NERMIN BiLiMLi
MESLEKi ve TEKNiK ANADOLU LiSESi MUDURLUGU

STAJYER OGRENCILERIN iS KAZALARI BiLDiRiMi
HAKKINDA
BILGILENDIRME / TAAHHUTNAME

Sayr :80958187-918.02.02-E.18650177
Konu : Stajyer Ogrencilerin
is Kazalari Bildirimi

ilgi : (a) 2016/21 sayili SGK Genelgesi
(b) Kisa Vadeli Sigorta Kollari Uygulama Tebligi
(c) il Milli Egitim Mudurliigiiniin 25/04/2017 tarih ve E.5716690 sayili yazisi
(d) ilce Milli Egitim Mudarligiiniin 27/04/2017 tarih ve E.5900146 sayili yazisi

5510 sayili Kanuna gore ilgi (a) ve (b) de belirtildigi izere Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde okumakta iken
staja tabi tutulan 6grenciler 5 (b) kapsaminda sigortali sayilmaktadirlar.

5510 sayili Kanunda yer alan ve sosyal giivenlik uygulamasi olan is Kazalari Bildirimi, 6331 sayili Kanun
uygulamasi geregince is sagligi ve glivenligi acisindan stajyerlerin diger sigortalilardan ayri olarak degerlendirilmemesi
gerekmektedir. ilgi (b) tebliginin 7. Maddesi geregince de is kazalarinin SGK’ya bildirimlerinin egitim ve staj gérdiikleri
isyeri isverenleri veya vekilleri tarafindan en geg 3 (iig) is glinii icinde yapilmasi gerektigi acikca ifade edilmektedir.

Bu nedenle, 5 (b) kapsaminda isyerinde egitim ve staj goren 6grencilerimizin yasadiklari is kazalarinin SGK’ya
bildirimlerinin, egitim ve staj gérdikleri isyeri isverenleri veya vekilleri tarafinca yapilmasi gerekmektedir.

Geregini bilgilerinize arz/rica ederim.

ISLETMENIN / KURUMUN -
Unvam / Adi
ISLETME YETKILISINIiN KOORDINATOR OGRETMENIN
Adi ve Soyadi Adi ve Soyadi
Kase - imza imza

Gerekli bilgilendirme tarafimiza yapilmistir. ilgi (a) ve (b) kapsamindaki isyeri kazalarinin bildirimlerinin
tarafimizca yapilacagini taahhit ederiz.



T.C.
BAGCILAR KAYMAKAMLIGI
ABDURRAHMAN ve NERMIN BiLiMLi
MESLEKi ve TEKNiK ANADOLU LiSESi MUDURLUGU

iS KAZASI ve MESLEK HASTALIKLARINA KARSI YAPILACAK OLAN SiGORTAYA AiT
TAAHHUTNAME

6764 sayili Kanunla (Millf Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gérevieri Hakkinda Kanun), 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu”
ve 5510 sayili “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu’nda” 09/12/2016 tarihinden itibaren gegerli olmak tzere
degisiklikler yapilarak yirdrliige girmistir.

Yapilan bu degisikliklerle; Mesleki ve Teknik Ortadgretim sirasinda, tamamlayici egitim (dliz lise mezunu olup fark dersleri
egitimi alarak veya degisik nedenlerden 6tiirii egitimini yarida birakmak zorunda kalan kisilerin eksik derslerinin egitimini
tamamlayarak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi diplomasi almak isteyenler icin acgilan editim v.b.) ya da alan egitimi goren
Ogrenciler de (10, 11 ve 12. Sinifta okuyan 6grenciler) is kazasi ve meslek hastaligi yoniinden, “bakmakla yiikiimlii olunan kisi”
durumunda olmayanlar hakkinda da ayrica genel saglik sigortasi (GSS) yoniinden 5510 sayili kanunun 5 inci maddesinin (b) bendi
kapsaminda sigortali sayiimistir.

Egitim goren 6grencilerin isvereni 5510 sayili kanunun 87'nci maddesinin (e) bendine gore, Milli Egitim Bakanligi veya bu
ogrencilerin egitim gordikleri okullar veya kurumlardir.

Mesleki ve Teknik Ortadgretim sirasinda, tamamlayici egitim ya da alan egitimi géren 6grenciler 6764 sayili Milli Egitim
Bakanlginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunla, 09/12/2016 tarihinden dnce sigortali sayilmamakta iken bu tarihten itibaren
sigortal sayildiklarindan, bunlarin isvereni olan okullarin, bu kapsamdaki 6grencilerin ise giris bildirgesini bu egitime ya da staja
baslamadan 6nce kuruma (SGK) vermeleri ve bu aydan itibaren aylik prim ve hizmet belgesi ile primlerini de bildirmeleri
gerekmektedir.

Bu sigortalilarin (10, 11 ve 12. Sinifta okuyan édrenciler) ise giris bildirgesinde, isletmelerde Beceri Egitimi gdren
Ogrenciler icin “7-Cirak”, okulda egitim/6gretim faaliyeti kapsaminda olan 6grenciler (alani fark etmeksizin) icin “19-Stajyer”
sigortalilik kodlari kullanilir. Okul biinyesinde faaliyet gésteren “Déner Sermaye Isletmesi” tiretim faaliyetlerinde calisan égrenciler
de okul disindaki isletmelerde beceri egitimi yapan 6grenciler gibi degerlendirilir. Ayrica bu kapsamda “Zorunlu Stajini” yariyil
tatilinde veya yaz tatilinde okul disinda isletmelerde yapan Ogrencilerin de (Teknik Lise veya Anadolu Teknik Lisesi’nde
egitim/égretim géren égrenciler) ise giris bildirgesindeki “19-Stajyer” sigortalilik kodu kullanilir.

Prim 6demeleri, 8grencinin “Cirak Ogrenci” veya “Stajyer Ogrenci” olmasi durumu ile “bakmakla yiikiimlii olunan kisi”
veya “bakmakla yiikiimli olunmayan kisi” olmasi durumlarindan birisine uygun olarak 7-22-42-43-49 veya 50 nolu belge
tirlerinden yapilmakta olup, 6denen prim Ucreti ve GSS yoniinden farklik gdstermektedir.

O 1- Ailem tizerinden (annem / babam) genel saglik sigortasi (GSS) kapsaminda saglik hizmeti aliyorum.

O 2- Ailemin (annem/babam) sosyal giivencesi yok. Ailem tizerinden genel saglik sigortasi (GSS) kapsaminda
saglik hizmeti alamiyorum.

O  3- Bir kurum/firma (resmi/dzel) tizerinden (sahip/calisan olarak) genel saglik sigortasi (GSS) kapsaminda
saghk hizmeti aliyorum.

3308 Sayil “Mesleki Egitim Kanunu” 18/08/2011 tarih ve 28029 sayili Resmi Gazetede yayimlanan (son degisiklikler dahil)
Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin Sosyal Giivenlik Kurumuna verilmesine ve Primlerin Odenme Siirelerine Dair Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig’in ilgili maddeleri hakkinda bilgilendirildim.

Prim 6demelerinin, yukaridaki isaretledigim beyanim dogrultusunda okulunuz tarafindan yapilacak olmasi nedeniyle;
yukarida isaretledigim beyanimin dogrulugunu, beyan ettigim durumumda herhangi bir degisiklik olmasi halinde ise degisikligi
derhal tarafiniza bildirecegimi kabul eder, beyanimin hatali, eksik veya zamaninda (en geg¢ 5 is giinii icerisinde) bildiriimemis
olmasindan kaynaklanacak her tiirli prim, idari para cezasi, gecikme zammi ve gecikme faizinin tarafimizca 6denecegini taahhit
ederim.
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OGRENCININ VELISININ
T.C.Kimlik Numarasi ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ T.C.Kimlik Numarasi ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
2'(;:10'\;2 di Adi Soyadi
Alani Yakinlik Derecesi
imza imza



http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2006/06/20060616-1.htm
https://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=0ahUKEwjZ3ua38ajRAhVEcBoKHYSSAwkQFggZMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.resmigazete.gov.tr%2Feskiler%2F2016%2F12%2F20161209-5.htm&usg=AFQjCNFQkIcp6EaiO6T_J5izNEVIhfLiDA&bvm=bv.142059868,d.d2s
https://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=0ahUKEwjZ3ua38ajRAhVEcBoKHYSSAwkQFggZMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.resmigazete.gov.tr%2Feskiler%2F2016%2F12%2F20161209-5.htm&usg=AFQjCNFQkIcp6EaiO6T_J5izNEVIhfLiDA&bvm=bv.142059868,d.d2s

ISLETME BiLGi FORMU

Isletmede Beceri Egitimi / Staj

isletme Unvani / Adi

Merkez Adi Sube Adi

( isletme Sahis Firmasi Olarak Kurulmus ise isletme Sahibinin ) > Adi ve Soyadi

isyerinin Adresi

ilge il

Telefon Numarasi (1) 021... Telefon Numarasi (2) 021...

isletmenin Yasal Durumu ( Kamu / Ozel ) Kamu () Ozel ()
isletmenin SGK Sicil Numarasi I I | | | | | | | | |

Vergi Dairesi ‘ Vergi Numarasi

( isletme Sahis Firmasi Olarak Kurulmus ise Firma Sahibinin ) = T.C. Kimlik Numarasi I

Banka Hesap, Miisteri Adi

IBAN NO UCEE BEEEE BEEE BEEE BEEE BDEN |
Banka Adi Banka Kodu

Sube Adi Sube Kodu

Hesap Numarasi ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ /' Hesap Sahis Uzerine Acilmis ise Hesap Sahibinin
{ (isletme Banka Hesab, Sahis Uzerine Agilmis ise Hesap Sahibinin) - | Adi ve Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi ‘ l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Baba Adi

( Girak / Stajyer Ogrenci Sayisi Haric ) isletmedeki Toplam Calisan Personel Sayisi

( Sadece Okulumuz Ogrencisi Olan ) isletmede Beceri Egitimi Goren Cirak/Stajyer Ogrenci Sayisi

Onemli NOT : Calisan Personel Sayisi 20’den az ise, son ayin sigortali hizmet listesinin bir niishasini koordinatér égretmenimize teslim ediniz.

isletmede irtibat Kurulacak Yetkili / Sorumlu Kisinin

T.C. Kimlik Numarasi Adi ve Soyadi Gorevi Sabit Telefon No | Dahili GSM Telefon No
1 Egitim Sorumlusu 021... 05...
2 Usta Ogretici 021... 05...
3 is Glivenligi Uzmam | 021... 05...
isletmede Beceri Egitimi Géren Okulumuz Ogrencilerinin ( Cirak / Stajyer )
T.C. Kimlik Numarasi Sinifi Okul No Adi Soyadi

VB IWIN (=

2025 Asgari Ucret ( Asgari Gegim indirimi Harig ) Net Tutari ( .......,..... TL)

6764 Sayili Kanun geregi Mesleki Egitim Goriilen
isletmede Calisan Personel Sayisi 20’den Az ise Devlet Katki Pay!
Asgari Ucret Net Tutarinin %30’u (......,.... TL) Uzerinden

6764 Sayili Kanun geregi Mesleki Egitim Goriilen
isletmede Calisan Personel Sayisi 20’den Az ise Devlet Katki Payi
Asgari Ucret Net Tutarinin %30'u (........,... TL) Uzerinden

TLx (2/3) | e TL

...... e TLX(1/3) weenpens TL

Ogrencinin o aya ait devamsizliklarina iliskin Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midirliigiinin 23/12/2016 tarih ve 14498045 sayili yazisinin 5.
maddesinde agiklandigi gibi “isyeri ve okula yapilacak devamsizliklarda her gelmedigi giin icin Devlet katkisindan 1/30 oraninda kesinti yapilacaktir.”

isletmeler Devlet katkisi tutarini ve payina disen tutari (en az net asgari iicret tutarinin %30’unu — ..........,..... TL), her ayin 10. giiniine kadar
dgrencinin banka hesabina yatirmakla sorumludur. isletmelere ddenecek Devlet katkisi tutari ise, (6deme yapilacak aya ait, o égrenciye yapilmis
édemenin banka dekontunun koordinatér 6gretmene teslim edilip, okul idaresi tarafindan teyit edilmesine miiteakip) her ayin 25. giini isletmelere

odenir.

Beyan edilen bilgilerin yanls olmasi nedeni ile 6denecek olan Devlet katkisindan yersiz olarak yararlanildig takdirde, tarafimiza uygulanacak olan

cezai islemleri ve sorumlulugu kabul ediyorum.
were [ [ 2025

iSLETME YETKILISINiN

KOORDINATOR OGRETMENIN

Adi ve Soyadi

Adi ve Soyadi

isletme Kasesi — imza

imza




